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” Jﬁi — 1| ADDETTO ALLA CONTABILITA' CON
’ COMPETENZE INFORMATIZZATE

Destinatari:

Disoccupati, inoccupati e lavoratori in mobili-
ta.

Profilo di riferimento:

Il corso ha lo scopo di formare un professio-
nista in grado di coprire tutte le attivita am-
ministrative: dalla contabilita generale a
quella analitica, fiscale, finanziaria, gestio-
nale con un'approfondita conoscenza dei
pacchetti Software maggiormente diffusi (in
questo percorso verranno utilizzati i pro-
grammi E di Esa Software-Sole 24 Ore e si-

milari).
Durata:

Il percorso formativo avra la durata comples-
siva di 182 ore d'aula e di laboratorio.

Sono previste inoltre 100 ore di tirocinio.

Contenuti:

Team building e workshop (8 ore ); La conta-
bilita (40 ore); Laboratorio di informatica per
la contabilita (48 oRE); Competenze Digitali -
Excel (22 ore); Soft Skill -Organizzazione e
lavoro in Team (16 ore); Soft SKkKill -
Laboratorio game gestionale (16 ore); Sicu-
rezza (8 ore); Orientamento e ricerca attiva
del lavoro (16 ore); Workshop di chiusura (8
ore).

Certificazioni:

Attestato di frequenza.

Attestato di sicurezza sui luoghi di lavoro
(rischio basso).

Modalita di frequenza ed agevolazioni previ-
ste:

Le lezioni si terranno indicativamente dal
lunedi al venerdi con un orario massimo di 8
ore di lezione giornaliere.

Verra riconosciuto un buono pasto di 5,29
euro per ogni giornata di formazione di al-
meno 6 ore.

L'utilizzo dei trasporti pubblici & gratuito per
la tratta domicilio/residenza - sede del cor-
so, esclusivamente nelle giornate di corso (e
per I'eventuale tirocinio) e solo all'interno
della Provincia di Trento.

E' richiesta una cauzione di 100,00
euro, che sara rimborsata al supera-
mento del 80% della sola parte teori-
ca.

Modalita per la segnalazione di dispo-
nibilita:

La quota di iscrizione é di 2.000 euro e
I'importo pud essere interamente co-
perto dal voucher.

N

Il voucher € riservato ai disoccupati
iscritti ai Centri per I'lmpiego della pro-
vincia di Trento o ai lavoratori in Cassa
integrazione guadagni di aziende con
sede in provincia di Trento. Tali requisi-
ti devono essere posseduti al momen-
to della pre-adesione effettuata al Cen-
tro per I'lmpiego.

La pre-adesione si deve effettuare pre-
sentandosi personalmente al Centro
per I'lmpiego della Provincia di Trento

presso cui si & iscritti.
Dopo la richiesta di voucher & necessa-

rio formalizzare l'iscrizione presso I'en-
te attuatore. Il termine per le adesioni

eil 08/02/2019.

La partenza é prevista per il giorno 18
febbraio 2019.

Modalita di selezione e titoli di prefe-
renza: Il numero massimo di iscritti €
di 15 persone E’ prevista una fase di
selezione nel caso in cui il numero dei
partecipanti superi i posti disponibili.

Il corso € riservato a coloro che risulta-
no in possesso dei seguenti requisiti:
diplomati provenienti da istituti tecnici
economico/commerciali o da istituti
per operatori/tecnici dei servizi d'im-
presa; laureati in discipline economi-
che o di gestione d’'impresa.

Altri requisiti: Ai partecipanti stranieri &
richiesta la conoscenza della lingua
italiana pari almeno al livello B1 del
CEFR.

Approccio Formativo:

Il percorso intende pro-
muovere una formazione
su piu piani di apprendi-
mento

« Una formazione esaurien-
te ed approfondita dei
contenuti, metodologie e
strumenti del “mestiere”

« Una formazione della
“persona” e delle sue
capacita sociali e relazio-
nali

. Una formazione al sog-
getto come lavoratore e
come cittadino consape-
vole

Ente attuatore:
Simki S.r.1.

Via Lunelli, 47

38121 Trento
Telefono 0461231904
E-mail:

infotrento@simbki.it

Referente
Livia Bussalai

livia.bussalai@simeki.it




